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PLAN RAZVOJA OTOKA KAO DIO 
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PLAN RAZVOJA SDŽ 2021.-2027.

• Sukladno Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske i Zakona o sustavu strateškog planiranja i
upravljanjem razvoja Republike Hrvatska, Splitsko-dalmatinska županija pokrenula je postupak izrade Plana
razvoja za razdoblje od 2021. do 2027. godine kao temeljnog srednjoročnog strateškog (planskog)
dokumenta jedinica regionalne (područne) samouprave.

• Planom razvoja definiraju se posebni ciljevi za provedbu strateških ciljeva iz dugoročnih akata strateškog
planiranja (Nacionalne razvojne strategije, sektorskih i višesektorskih strategija) te on mora biti usklađen s
nacionalnim planovima i prostornim planovima koji se donose na lokalnoj i područnoj (regionalnoj) razini.

• Javna ustanova RERA S.D. za koordinaciju i razvoj Splitsko-dalmatinske županije kao regionalni koordinator,
zadužena je za koordinaciju izrade Plana razvoja.

• Plan razvoja donosi županijska skupština Splitsko-dalmatinske županije, nakon prethodno pribavljenog
mišljenja Partnerskog vijeća Splitsko-dalmatinske županije.

• Izrada Plana razvoja Splitsko-dalmatinske županije 2021.-2027. sufinancirana je sredstvima Europske unije,
u okviru projekta “ Tehnička pomoć JU RERA SD - "Savjetom do fondova”.
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KLJUČNA TIJELA U POSTUPKU IZRADE

Županijska skupština 
Splitsko-dalmatinske 

županije 

- Usvajanje nacrta Plana 
razvoja Splitsko-

dalmatinske županije 
2021.-2027.

Nositelj izrade:

Splitsko-dalmatinska 
županija

Tim za strateško
planiranje

Partnersko vijeće Splitsko-
dalmatinske županije

Tematske radne skupine

Koordinator izrade:

Javna ustanova RERA S.D. 
za koordinaciju i razvoj 
Splitsko-dalmatinske 

županije

Stručni tim JU RERA S.D. 
Vanjski suradnik – Vanjsko 

vrednovanje izrade (ex 
ante)

Koordinacijsko tijelo za 
sustav strateškog 

planiranja pri Ministarstvu
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DO SADA ODRAĐENO

• Imenovana su sva radna tijela: Partnersko vijeće SDŽ, Tim
za strateško planiranje, Tematske radne skupine

• Izrađena je Komunikacijska strategija s pratećim akcijskim
planom te Strategija savjetovanja

• Održane prve/osnivačke sjednice Partnerskog vijeća i Tima
za strateško planiranje

• Izrađena radna verzija analiza stanja te su odabrani
pokazatelji koji će se mjeriti u razdoblju do 2027. godine

• Izrađena vizija i misija SDŽ

• Izrađena SWOT analiza po područjima tematskih radnih
skupina

• Izvršeno mapiranje potreba u zdravstvu
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KONAČNI PRIJEDLOG ZAKONA

KONAČNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O OTOCIMA, drugo čitanje

Članak 26. mijenja se i glasi:

• „(1) Obalno-otočna jedinica područne (regionalne)
samouprave u plan razvoja jedinice područne
(regionalne) samouprave uključuje plan razvoja otoka.

• (2) Plan razvoja otoka predstavlja viziju razvoja,
razvojne potrebe i razvojne potencijale otoka te posebne
ciljeve i prioritete javne politike prema otocima.

• (3) Plan razvoja otoka odnosi se na sve otoke odnosno
dijelove otoka na području iste obalno-otočne jedinice
područne (regionalne) samouprave.“
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NPRO ZA RAZDOBLJE 2021.-2027.

• Nacionalni plan razvoja otoka za razdoblje od 2021. do 2027. godine predstavlja
srednjoročni akt strateškog planiranja kojim se definira provedba ciljeva razvoja
Republike Hrvatske na području otoka.

• Njegovom izradom održava se kontinuitet postojanja i provedbe politike razvoja otoka
RH koja svoje temelje ima u Nacionalnom programu razvitka otoka iz 1997. godine, čija
je osnovna misija bila izjednačavanje uvjeta i kvalitete života na otocima s onima
kopnu.

• Nacionalni plan predstavlja osnovu za buduće financiranje ciljanih projekata na otocima,
kako iz proračunskih izvora tako i putem sredstava Europske unije u financijskoj
perspektivi 2021.-2027.

• Nacionalni plan ujedno čini i okvir za izradu programa, mjera, aktivnosti i projekata
vezanih uz otoke u provedbenim programima tijela državne uprave i drugih javnih tijela.
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DOPRINOS I USKLAĐENOST

• Nacionalni plan doprinosi ostvarenju Europskog
zelenog plana do 2050., strategije iz 2019. godine za
postizanje održivosti gospodarstva EU-a pretvaranjem
klimatskih i ekoloških izazova u prilike.

• Usklađen je s Deklaracijom o pametnim otocima,
odnosno smjernicama donesenim na inicijativu otočnih
jedinica lokalne samouprave i drugih dionika na otocima
2017. godine s ciljem razvoja pametnih, uključivih i
uspješnih otočnih zajednica za inovativnu i održivu
Europu, kao i s Političkom deklaracijom o čistoj
energiji na EU otocima iz 2017. godine.
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KONCEPT PAMETNOG OTOKA

Programska područja Nacionalnog plana u najvećoj
mjeri slijede odrednice koncepta Pametnog otoka koji je
inspiriran inicijativom Europske komisije „Pametni
gradovi i zajednice“ kroz:

• osiguranje optimalnog korištenja i upravljanja otočnim
resursima

• doprinos održivom i ravnomjernom razvoju koji će
maksimalno iskoristiti otočne potencijale

• jačanje sinergija između energetike ,transporta i
informacijsko-komunikacijske tehnologije

• uključivanje tema vezanih uz vodu i otpad.
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PRIORITET 3. PAMETNO I ODRŽIVO UPRAVLJANJE 
OTOČNIM RESURSIMA I OKOLIŠEM

Posebni cilj 3.2. Razvoj i
poticanje izgradnje sustava
obnovljivih izvora energije,

uporabe čiste energije i
energetske učinkovitosti

Posebni cilj 3.3. Zaštita prirode i 
okoliša, prevencija rizika te 

ublažavanje posljedica i jačanje 
otpornosti na klimatske 

promjene

Mjera 3.2.2. Poticanje 
energetske

učinkovitosti na otocima

Mjera 3.3.2. Jačanje spremnosti i 
otpornosti otoka na prirodne 
nepogode i utjecaj klimatskih 

promjena

Mjera 3.2.1. Unaprjeđenje 
opskrbe

energijom i poticanje
korištenja obnovljivih izvora

energije na otocima

Mjera 3.3.1. Unaprjeđenje 
zaštite i upravljanja prirodnim 

resursima i okolišem na otocima
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BAZA OTOČNIH PROJEKATA

• 345 projekata 
lokalne/regionalne razine 
ukupne vrijednosti 
3.463.347.654,48 kn 

• 42 projekta nacionalnih 
tijela ukupne vrijednosti 
263.954.329,32 kn
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NPRO

PLAN OBNOVE ZA EUROPU = NEXT GENERATION EU (NGEU)

• Proračun: 750 mlrd. eura

• Cilj: održiv, ravnomjeran, uključiv i pravedan oporavak svih država
članica od posljedica pandemije COVID-19

• Najvažniji financijski mehanizam: Fond za oporavak i otpornost vrijedan
ukupno 672,5 mlrd. eura

NACIONALNI PLAN OPORAVKA I OTPORNOSTI RH

• Alokacija 9,9 mlrd. eura (6,3 mlrd. eura bespovratnih sredstava i 3,6
mlrd. eura zajmova)

• Rokovi: prosinac 2020. (1. nacrt EK); travanj 2021. (Prijedlog NPOO-a)

• Komplementarnost sa strateškim dokumentima; zelena i digitalna
tranzicija

• Provedba reformi i inicijative: 2021. – kolovoz 2026.
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NPRO – KOMPONENTE I PODKOMPONENTE
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Dostupna alokacija:
• bespovratna sredstva

6,3 mlrd. eura (47,5 
mlrd. kn)

• mogući zajmovi

3,6 mlrd. eura (27,1 
mlrd. kn)
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ENERGETSKA TRANZICIJA -
GOSPODARSTVO 

• Plan predviđa ambiciozne investicije u područjima kao što su unapređenje
energetske infrastrukture, što se odnosi na izgradnju moderne i digitalno upravljive
infrastrukture za električnu i toplinsku energiju, nastavak ulaganja u obnovljive
izvore energije, ali i razvoj novih tehnologija, razvoj infrastrukture za proizvodnju i
korištenje zelenog vodika te proizvodnja naprednih biogoriva. Jačanjem sustava
toplinarstva i mjerama energetske učinkovitosti doprinijet će se kumulativno
postizanje ušteda do 2030., kako u segmentu energetske učinkovitosti u industriji
tako i u segmentu grijanja i hlađenja. Povećanje udjela iz obnovljivih izvora
energije važan je dio paketa mjera za smanjenje emisija stakleničkih plinova i
ispunjavanje obvezujućeg cilja u pogledu obnovljive energije za 2030.“,

• Za elektroenergetski sektor osigurat će se 2,9 milijardi kuna bespovratno za
investicije vrijedne 3,5 milijarde, u grupi projekata za energetsku učinkovitost i
toplinarstvo osigurano je 700 milijuna kuna bespovratno za projekte vrijedne 1,25
milijardi (obnova velikih toplinskih sustava, projekti energetske učinkovitosti u
industriji i uslužnim djelatnostima te IKT industriji koja je sve veći potrošač
energije), a planirano je i sufinanciranje elektromobilnosti (punionice za električna
vozila), kao i infrastrukture za vodik.
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ENERGETSKA TRANZICIJA 
U ODRŽIVO GOSPODARSTVO

Reforme

C1.2. R1 Dekarbonizacija energetskog sektora 

Investicije

C1.2. R1-I1 Revitalizacija, izgradnja i digitalizacija energetskog sustava i prateće 

infrastrukture za dekarbonizaciju energetskog sektora

C1.2. R1-I2 Poticanje energetske učinkovitosti, toplinarstva i obnovljivih izvora energije za 

dekarbonizaciju energetskog sektora

C1.2. R1-I3 Korištenje vodika i novih tehnologija

C1.2. R1-I4 Biorafinerija za proizvodnju naprednih biogoriva Sisak
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ALOKACIJA SREDSTAVA NPOO

C1.2. Energetska tranzicija za održivo gospodarstva

Ukupna procijenjena vrijednost ulaganja za podkomponentu (kn) 4.959.701.688

Reforme i investicije koje podrazumijevaju određene 
troškove

Razdoblje 
provedbe

Procijenjeni 
trošak

Revitalizacija, izgradnja i digitalizacija energetskog 
sustava i prateće infrastrukture za dekarbonizaciju
energetskog sektora

2021. – 2026. 2.921.889.188

Poticanje energetske učinkovitosti, toplinarstva i 
obnovljivih izvora energije za dekarbonizaciju
energetskog sektora

2021.-2026. 684.687.500

Korištenje vodika i novih tehnologija 2022.-2026. 353.125.000

Biorafinerija za proizvodnju naprednih biogoriva Sisak 2022.-2026. 1.000.000.000



18

INICIJATIVA - OBNOVA ZGRADA

Područje politike:

• Zgradarstvo

• Energetska efikasnost

• Obnova od potresa

• Seizmička obnova

• Zaštita kulturnog dobra

Investicije:

• C6.1 R1-I1 Energetska obnova zgrada (1.000.000.000)

• C6.1 R1-I3 Energetska obnova zgrada sa statusom
kulturnog dobra (300.000.000)
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ČISTA ENERGIJA ZA EU OTOKE 
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SECAP BRAČ – MOGUĆNOSTI FINANCIRANJA

Nacionalna 
sredstva

Mehanizam 
za oporavak 
i otpornost

EU fondovi 
2021-2027
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KONTAKT 

Kontakt točke:

• Ivan Samardžija, viši savjetnik / otočni 
koordinator (Brač i Hvar)

o e-mail: ivan.samardzija@rera.hr

• Bernarda Kuliš, viša savjetnica / otočna 
koordinatorica (Vis, Biševo, Čiovo, Šolta, 
Drvenik Veli i Drveni Mali)

o e-mail:bernarda.kulis@rera.hr

mailto:ivan.samardzija@rera.hr
mailto:ivan.samardzija@rera.hr
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HVALA NA PAŽNJI!

Ovi materijali pripremljeni su za potrebe Tehničke radionice – Joint_SECAP te su kao takvi namijenjeno isključivo za navedenu svrhu!

SRETNO S PRIJAVAMA!


